Направление подготовки 
«Психология»
Задания для самостоятельной работы студентов 
по дисциплине 
«Психология труда, инженерная психология и эргономика» 
Контрольная работа предоставлена в двух вариантах. Вариант выбирается по начальным буквам фамилии студента:

1 вариант – начальная буква фамилии от «А» до «О»;

2 вариант – начальная буква фамилии от «П» до «Я».

Тема реферата выбирается студентом самостоятельно из приведенного перечня тем рефератов (если предусмотрено вариантом контрольной работы).
Если по дисциплине учебным планом предусмотрена курсовая работа, то студент дополнительно выполняет курсовую работу по самостоятельно выбранной теме из приведенного перечня тем курсовых работ.

Дополнительные требования по выполнению и оформлению работ в «Методических указаниях для организации самостоятельной работы»
Варианты контрольных работ

Контрольная работа (1 вариант)
Теоретическая часть (вопросы по дисциплине)

1. Системы описания субъекта труда. 

2. Основные разделы психологии труда. 

3. Методы «эргономического» анализа.

4. История зарубежной психологии труда.

5. Основы инженерной психологии. 

6. Специфика методов инженерной психологии. 

7. Проблема трудовой мотивации. 

8. Общая схема профотбора. 

9. Периодизация развития человека как субъекта труда. 

10. Проблема формирования индивидуального стиля деятельности. 

11. Способы преодоления кризисов профессионального развития. 

12. Понятия: профессиональное и личностное самоопределение.
13.  Понятия: карьера и профессиональный выбор. 

14. Морально-этический образ профессионала.

15. Права и обязанности профессионального психолога.

Контрольная работа (2 вариант)
Теоретическая часть (вопросы по дисциплине)
1. Проблема метода психологии труда. 

2. Основные разделы психологии труда. 

3. Понятие "эргономика". 

4. Методы «эргономического» анализа.

5. Основы инженерной психологии. 

6. Психотехника и ее кризис. 

7. Проблема субъективной значимости и удовлетворенности трудом 

8. Проблема трудовой мотивации. 

9. Основные этапы развития субъекта труда. 

10. Периодизация развития человека как субъекта труда. 

11. Возрастная периодизация развития личности по Э. Эриксону.

12. Кризисы профессионального развития.

13.  Понятия: карьера и профессиональный выбор. 

14. Методы профориентации – составление профессиограммы. 
15. Права и обязанности профессионального психолога.

